
 
 
 

Réunion des 9 organisations de retraité·es 
Relevé de décisions du 24 janvier 2025 

 
 
La réunion s’est tenue dans les locaux de la CGT, de 9 h 30 à 12 h, en présence de toutes les organisations, 
sauf FO et Ensemble & Solidaires excusées. 
 
Décisions : 
- Sur la menace de supprimer l’abattement de 10 % sur les revenus dans le calcul de l’impôt, le 

communiqué de presse et la lettre aux parlementaires ont été bien accueillis nationalement. Nous 
souhaitons que chaque département s’adresse à la presse locale (envoi du communiqué ou/et 
conférence de presse) et écrive à ses parlementaires, voire demande une audience. Il faut s’exprimer 
fortement sur cette question pour éviter qu’une mauvaise décision ne soit prise dans le PLF 2025.  

- Une journée d’action nationale santé (qui englobe donc l’accès financier) est décidée pour le 
20 mars. Elle s’inscrit dans le vote du PLFSS 2025 et dans un contexte d’attaques aggravées contre 
notre système de santé publique et la Sécurité sociale. La proposition est de manifester devant les 
ARS en prenant comme cadre géographique les anciennes régions.  Pour ce faire, il est souhaité que 
les équipes unitaires dans les régions se contactent rapidement. À Paris, le rassemblement à 
proximité du ministère de la Santé permettra d’envoyer une délégation au ministère de la Santé où 
un·e responsable par organisation pourrait être reçu·e par Madame la ministre, et d’aller aussi en 
cortège à Matignon pour qu’une délégation soit reçue par le Premier ministre. Les modalités de cette 
action seront rapidement précisées lors de la prochaine réunion, le 18 février. La CGT prépare un 
projet de communiqué de presse annonçant cette mobilisation à soumettre au G9, et notamment aux 
deux organisations absentes ce 24 janvier (FO et Ensemble & Solidaires).  

- Une expression du G9 sera envoyée pour le 8 mars. La FSU envoie un projet de tract et de 
communiqué de presse.  

- Argumentaire contre les prétendus « avantages et privilèges » des personnes retraitées : le 
projet de Solidaires est adopté, il sera finalisé et envoyé aux équipes. 

- Place des retraité·es : le projet de la FGR-FP sera retravaillé par chaque organisation du G9 puis 
discuté de nouveau lors d’une prochaine réunion. Il nous semble important de montrer notre 
insertion dans le monde des salarié·es, de réaffirmer les droits acquis par nos cotisations, de montrer 
l’apport des retraité·es à la société en utilisant notamment les travaux du Haut Conseil de l’Âge. 

- Sécurité sociale, le 100 % Sécu ou la Sécu intégrale : il est décidé de commencer par la 
constitution d’un dossier. La FSU centralise les contributions que les organisations vont lui envoyer. 
L’objectif pourrait être de constituer une fiche du G9 sur cette question qui pourrait être mise en 
discussion lors d’une journée de travail fin mai/début juin à la Bourse du Travail de Paris. Ce serait 
notre inscription dans les mobilisations pour les 80 ans de la Sécurité sociale.   

- Prochaine réunion : mardi 18 février à 14 h dans les locaux de la CGT. 
 


